Potentialanalyse und -entwicklung*

Welche Starken und Schwéchen habe ich? Wie sind meine
Formalqualifikationen, wie mein Kommunikationsverhalten
und wie wirke ich auf andere? - Die Potenzialanalyse zeigt,
was in Ihnen steckt. Im Seminar erfahren Sie, welche Tétig-
keitsbereiche Ihnen mehr liegen und welche nicht.

Termin: 01./02. Juni 2012

Ort: Gustav-Stresemann-Institut e. V., Bonn
Teilnehmerzahl: 8 Personen

Leitung: PD Dr. Michael Klein

Zeit- und Selbstmanagement

Im Seminar lernen Sie Methoden des Zeit- und Selbstma-
nagements kennen und wenden diese an. Sie setzen Ziele
und Prioritaten und verschaffen sich so Zeit und Spielrdume
fir sich selbst. Sie werden sich der Dinge bewusst, die fir
Sie wesentlich sind.

Termin: 28./29. Juni 2012

Ort: Bildungszentrum der
Handwerkskammer Hannover

Teilnehmerzahl: 12 Personen

Leitung: Claudia von Schultzendorff

* in Kooperation mit dem Kélner Gymnasial- und Stiftungsfonds

Veranstalter, Anmeldung

und Zahlungsverfahren

Veranstalter und Anmeldung

Veranstalter ist die Stiftung Begabtenférderung berufliche
Bildung. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Anmeldung ist
ausschlieBlich Giber das SBB StipNet mdglich. Sie bekommen
rechtzeitig vor dem Anmeldetermin eine Nachricht sowie die
Seminarankiindigung. Vor dem Beginn des Seminars erhalten
Sie Details zum Ablauf und die Teilnehmerliste.

An den Seminaren kénnen ausschlieBlich Stipendiatinnen
und Stipendiaten des Aufstiegsstipendiums und des Kélner
Gymnasial- und Stiftungsfonds (ist ausgewiesen) teilnehmen.
Ihr Kostenanteil ist in der jeweiligen Seminarankiindigung
benannt. Darin enthalten sind der Tagungsbeitrag und das
Arbeitsmaterial. Die Kosten fiir die Ubernachtung, Verpfle-
gung und anteilige Reisekosten ibernimmt die SBB.

Zahlungsverfahren

Nach der erfolgreichen Anmeldung erhalten Sie eine Bestati-
gung und Rechnung per E-Mail. Bitte iberweisen Sie danach
den Kostenbeitrag auf das angegebene Konto.

Haben Sie bitte Verstandnis dafir, dass aufgrund des pauscha-

len Kostenbeitrags keine Erstattungen erfolgen kédnnen, wenn
einzelne Leistungen nicht in Anspruch genommen werden.

Sollte Ihnen die Teilnahme trotz einer verbindlichen Anmel-
dung nicht méglich sein, benachrichtigen Sie uns bitte um-
gehend, damit andere Interessenten beriicksichtigt werden
kénnen. Absagen sind bitte schriftlich vorzunehmen.

Bei einer Absage bis zu 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn
erstatten wir Ihnen den Teilnahmebeitrag zuriick. Bei einer
spateren Absage verfallt Ihr Teilnahmebeitrag ersatzlos.
Bei sehr kurzfristiger Absage der Teilnahme behilt sich die
SBB vor, eine Pauschale in H6he von 100 EUR zu erheben.

Kontakt und weitere Informationen

SBB - Stiftung Begabtenférderung berufliche Bildung
Dorothee Piplichhuysen

Lievelingsweg 102 - 104

53119 Bonn

M
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Wir férdern berufliche Talente

AUFSTIEGSSTIPENDIUM

— ZEIT- UND SELBSTMANAGEMENT

DI

Tel.: 0228 /6 29 31-46
Fax: 0228 /6 29 31 -40

E-Mail: pueplichhuysen@sbb-stipendien.de
www.aufstiegsstipendium.de

Bildnachweis: SBB, Vitali Regehr, iStockphoto,
djama (Fotolia), Gordon Kasulke

Das Aufstiegsstipendium ist ein wichtiger Baustein der
Qualifizierungsinitiative ,,Aufstieg durch Bildung* der
Bundesregierung.

Informationen zum Aufstiegsstipendium vom
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF)
finden Sie hier:

TRAIN YOUR BRAIN

www.bmbf.de[aufstiegsstipendium

GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
} fiir Bildung

und Forschung
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STIMMLICH UBERZEUGEN
IN BERUF UND ALLTAG

WER BIN ICH?

5 AUFSTIEGSSTIPENDIUM

GUT UND GERNE SCHREIBEN

POTENTIALANALYSE UND -ENTWICKLUNG

INTERNETRECHERCHE UND
WISSENSMANAGEMENT

Seminare 2012/1

Liebe Stipendiatin, lieber Stipendiat,

im Forderprogramm Aufstiegsstipendium haben wir erneut
ein attraktives Weiterbildungsangebot bis Ende Juni 2012
fur Sie zusammengestellt. Diese Mal liegt der thematische
Schwerpunkt vor allem auf Trainings fir potentielle Fih-
rungskrafte und auf Business Workshops, wie etwa Business
Knigge, Business Networking und Professionelles Verhandeln.

Damit bieten wir lhnen, ergédnzend zum Studium und Beruf,
eine kostengiinstige Moglichkeit zur weiteren Qualifizierung
an. Die Seminare sind auch eine ideale Méglichkeit, den Mit-
stipendiatinnen und Mitstipendiaten zu begegnen und das
Studium auf diese Weise um viele spannende persénliche
Kontakte zu bereichern.

Erneut veranstalten wir ein Seminar ,Von Stipendiatinnen

- Fur Stipendiatinnen®. Ihr Nutzen als Seminarleiter/in liegt
auf der Hand: Einerseits haben Sie die Moglichkeit, andere
SBB Stipendiatinnen und Stipendiaten an Ihrem Wissen teil-
haben zu lassen, andererseits vertiefen Sie gleichzeitig lhre
bisherigen Prasentations- und Kommunikationsfahigkeiten
vor einer noch unbekannten Seminargruppe. Wir freuen uns,
wenn wir auch im zweiten Halbjahr 2012 verstarkt Seminare
mit lhnen als DozentInnen durchfiihren kénnen.

Einige Veranstaltungen fithren wir wieder in Kooperation mit
dem Kélner Gymnasial- und Stiftungsfonds, einer Stiftungsver-
waltung fir Bildungsstiftungen, durch. Ihre Vorteile? Sie pro-
fitieren von einem breiteren thematischen Seminarspektrum
und kénnen interessante Stipendiatinnen und Stipendiaten
einer anderen Stiftung kennenlernen.

Wie geht es im Sommer 2012 weiter? Auch in der zweiten
Jahreshalfte kdnnen Sie unser Seminarangebot nutzen. Die
Ubersicht senden wir lhnen rechtzeitig zu.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen und darauf, Sie bei
einem unserer Seminare begriiRen zu dirfen.

lhr SBB Team



Seminarprogramimn

Stimmlich Giberzeugen in Beruf und Alltag Train your Brain

,»Es kommt nicht nur darauf an, was man sagt, sondern Das Gedachtnis- und Motivationstraining fur Studierende vermit-
wie man es sagt“. Die Stimme wird als Wirkungsmittel telt Ihnen konkrete, effektive und sofort anwendbare Lernhilfen,
oft unterschatzt. Im Seminar lernen Sie, lhre natirlichen um gefestigt durch lhre Prifungen zu kommen. In kurzer Zeit ler-
nen Sie, komplexe Sachverhalte auf lange Frist in Ihrem Gedacht-

nis abzuspeichern.

Sprech- und Stimmressourcen optimal einzusetzen und
dadurch sicher und miithelos zu sprechen.

Termin: 11./12. Januar 2012

Ort: Heinrich Pesch Haus, Ludwigshafen
Teilnehmerzahl: 12 Personen

Leitung: Wiebke Weidner, SBB Stipendiatin

Termin: 29. Februar/01. Marz 2012
Ort: Kardinal-Dépfner-Haus, Freising
Teilnehmerzahl: 20 Personen
Leitung: Roland Geisselhart

Professionelle Internetrecherche und
Wissensmanagement
Wahrend lhres Studiums nutzen Sie das Internet, um Infor-

Business Knigge*

“You will never get a second chance for a first impression!” Wer
sich sicher auf dem gesellschaftlichen Parkett und erfolgreich
im Business-Alltag bewegen will, muss das ,,1x1“ des guten Tons
beherrschen. Dieser Workshop wird Ihnen dieses vermitteln.

mationen zu recherchieren, die Sie anschlieBend gut struk-
turiert fir die eigene Arbeit einsetzen. Das Seminar macht
Sie mit Suchstrategien und Weiterverarbeitungsmodulen im
Web 2.0 vertraut.

Termin: 17./18. Januar 2012

Ort: Internationales Forum Burg Liebenzell 1 '
Teilnehmerzahl: 15 Personen :
Leitung: Dr. Ragnar Miiller

Termin: 08./09. Marz 2012

Ort: Gustav-Stresemann-Institut e. V., Bonn
Teilnehmerzahl: 9 Personen

Leitung: Diane Rihle

. . . . Management von Komplexitat
Argumentations- und Diskussionstraining * 9 P

Ziel des Seminars ist es, Ihr Auftreten und Reden sowohl im Das gesellschaftliche und berufliche Leben ist komplex. Um einen

eigenen Kompass zu entwickeln und richtige Entscheidungen

zu treffen, bendétigt man die passenden Strategien. Das Seminar
richtet sich an alle, die im privaten und akademischen Umfeld mit
vielschichtigen Aufgaben und Anforderungen umgehen miissen.

internen Kreis als auch bei einem Vortrag in der Universitat
oder im Arbeitsumfeld zu verbessern. Anhand vieler prak-
tischer Ubungen lernen Sie, in einem Statement, einer Stel-
lungnahme oder einem Interview zu tberzeugen.

Termin: 16./17. Februar 2012

Ort: Gustav-Stresemann-Institut e. V., Bonn
Teilnehmerzahl: 8 Personen

Leitung: Kurt Gerhardt

Termin: 13./14. Marz 2012

Ort: Kardinal-Dépfner-Haus, Freising
Teilnehmerzahl: 15 Personen
Leitung: Prof. Dr. Gonde Dittmer

Wer bin ich? - Identitdtsbildung zwischen Region,
Nation und Europagedanke*

Das Seminar behandelt die Frage nach Identitaten und nach Fak-
toren, die zur Identitatsbildung beitragen. In drei Sektionen wird
der Frage auf nationaler, zwischenstaatlicher und europaischer
Ebene nachgegangen. Der Kulturraum Schlesien dient dabei als
einmaliges Beispiel einer europdischen Identitatsfindung.

Termin: 18.-23. Mdrz 2012
ort: Hotel Tumski/Universitat Wroclaw, Breslau
Teilnehmerzahl: 5 Personen

Business Blogs, Feeds oder Alerts - Effizienz im
Studium mit dem Web 2.0

Das Seminar vermittelt Ihnen neue Moglichkeiten fiir eine inter-
aktive Nutzung des Web 2.0 anhand spezieller webbasierter
Tools. Sie richten Ihr eigenes Webbiiro ein und lernen mit Appli-
kationen wie zum Beispiel Google Calendar, Evernote Webnote-
book oder Zoho Wiki effizienter zu arbeiten.

Termin: 20./21. Méarz 2012 .
Ort: Internationales Forum Burg Liebenzell ﬁ
Teilnehmerzahl: 15 Personen 7 .
Leitung: Dr. Ragnar Miiller

Erfolgsfaktor Business Networking*

Seit jeher wurden Netzwerke geschaffen, um sich mit Gleichge-
sinnten auszutauschen, sei es im beruflichen, gesellschaftlichen
oder privaten Umfeld. Wer heute erfolgreich im Business sein
mochte, sollte sich ein gutes Netzwerk aufbauen und pflegen.

Termin: 02./03. April 2012
Ort: Erbacher Hof, Mainz
Teilnehmerzahl: 11 Personen

Leitung: Karin Schleines

Foto: Petra A. Killick

Gut und gerne schreiben*

Dieses Seminar vermittelt das Handwerkszeug, um Informati-
onen in geschriebenen Texten schnell, prazise und anschaulich
zu vermitteln. Ziel ist es, die Sensibilitat fur die geschriebene
Sprache zu scharfen und die notwendigen Techniken fiir eine
prazise Kommunikation zu vertiefen.

Termin: 13./14. April 2012
Ort: Gustav-Stresemann-Institut e. V., Bonn
Teilnehmerzahl: 5 Personen

Leitung: Hannes Kiilz

Fiihrungswerkstatt

Das Seminar soll den Teilnehmern die Gelegenheit bieten, sich
in ,echten” Flhrungssituationen praktisch auszuprobieren
und sich der eigenen Persoénlichkeit bewusster zu werden,
Fihrungsinstrumente kennen zu lernen und Handlungsalterna-
tiven zu erarbeiten.

Termin: 20./21. April 2012

Ort: Heinrich Pesch Haus, Ludwigshafen
Teilnehmerzahl: 12 Personen

Leitung: J6rg Noh

Entscheiden

Entscheiden ist fir eine gute Fiihrung die typischste Aufgabe.
Wer keine Entscheidungen fallt, ist keine Fiihrungskraft. Wissen
ist Uber viele Kdpfe verteilt. Will man sie an Entscheidungen
beteiligen, braucht man eine gemeinsame Sprache zur Kom-
munikation von Argumenten. Diese wird im Seminar erlernt.

Termin: 04./05. Mai 2012

Ort: Jugendgastehaus Berlin
Teilnehmerzahl: 15 Personen
Leitung: Prof. Dr. Gonde Dittmer

Bundeshauptstadt Berlin - Brennpunkt der
Zeitgeschichte und aktueller Politik*

Die viertdgige Exkursion fiihrt die Teilnehmer zu Schauplétzen
europaischer Zeitgeschichte sowie zu zentralen Stétten deut-
scher Erinnerungskultur in Berlin. Dariiber hinaus werden Ein-
blicke in Ablaufe politischer Entscheidungsprozesse erméglicht.

Termin: 17.-20. Mai 2012
Ort: St. Michael’s, Johannische Dienstleistungen, Berlin
Teilnehmerzahl: 5 Personen

Professionelles Verhandeln

Gelungene Verhandlungsfiihrung bedeutet: Bestimmt in einer
Sache zu sein und sich gleichzeitig fair gegentiber den Part-
nern zu verhalten. Ziel ist es, Ubereinstimmungen zum dauer-
haften beiderseitigen Vorteil zu erreichen und dabei taktisch
zu Uberzeugen.

Termin: 31. Mai/01. Juni 2012 r
Ort: Erbacher Hof, Mainz

Teilnehmerzahl: 12 Personen

Leitung: Georg Dauth 2

Business Knigge
“You will never get a second chance for a first impression!” Wer
sich sicher auf dem gesellschaftlichen Parkett und erfolgreich
im Business-Alltag bewegen will, muss das ,,1x1“ des guten
Tons beherrschen. Der zweitagige Workshop wird Ihnen dieses
vermitteln.

Termin: 15./16. Juni 2012

Ort: Gustav-Stresemann-Institut e. V., Bonn
Teilnehmerzahl: 12 Personen

Leitung: Diane Riihle




